& fatecpb






& fatecpb




PREZADOS
ALUNOS




Sejam bem-vindos! Neste manual reunimos todas

as informacodes necessarias para o bom andamento
da sua estada académica em nossa instituicao, pois
acreditamos que a comunicacdo clara e sistematica
€ um ponto fundamental para o bom andamento dos
NOSSOS Servigos.

Com a proposta académica focada no “planejar”,
nossa instituicdo vem desenvolvendo um papel

de fomentar o conhecimento tedrico-pratico dos
contelidos desenvolvidos e de preparar os alunos
para serem proativos, criticos e assim se destacarem
no mercado de trabalho.

Desejamos que aproveitem a estrutura que
oferecemos assim como o0 nosso qualificado corpo
docente e que com nossas atividades de extensdo
€ pesquisa, passemos a ser na sua vida algo mais
que sua faculdade, mas que consigamos ser um
espaco para vocé de aprendizado nas esferas
académica, de experiéncias, de cultura, de arte e do
transformar...

Vamos |a!

Prof.2 Erika Marques de A. Lima Cavalcanti
Diretora Geral do IESP/ FATECPB







CONHECA SUA
FACULDADE




11 A INSTITUICAO

O IESP — Instituto de Educacdo
Superior da Paraiba foi creden-
ciado no Ministério da Educacdo
MEC no ano de 1998 através da
Portaria n. 222 de 06 de marco
de 1998 (DOU de 10 de marco
de 1998). Foi fundada com um
objetivo claro: a busca da exce-
Iéncia. Firmada pela formacdo

e experiéncia dos seus funda-
dores, todos académicos com
firme propdsito e reconhecimen-
to dos seus feitos na area da
educacado. O IESP iniciou suas
atividades ofertando trés cursos
novos no mercado até entdo:

Turismo, Comunicacdo Social
com habilitacdo em Publicidade
e Propaganda e o extinto cur-
so de Secretariado Executivo
Bilingue. No mesmo ano, foram
autorizados, ainda, os cursos de
Ciéncias Contédbeis e Adminis-
tracao.

Apds seis anos de funciona-
mento de sucesso com o IESP a
mantenedora pleiteou creden-
ciamento do Centro de Educa-
¢do Tecnolégica da Paraiba —
CETECPB, que, posteriormente,
com o advento do decreto n°
5.225/2004, passou a se deno-

B

minar Faculdade de Tecnologia
da Paraiba — FATECPB.

O credenciamento foi sole-
nizado em 20 de janeiro de
2004 (DOU de 22 de janeiro

de 2004), através da Portaria

n° 270 do Ministro de Estado

da Educacao. A FATECPB que
atualmente funciona no mesmo
Campus do IESP, nasceu de
uma necessidade de se adequar
ao mercado dos cursos Tecnol6-
gicos com um viés mais voltado
para o mercado e suas nuan-
ces. Com a proposta de maior
qualidade em menor tempo, os
cursos da FATECPB até os dias
de hoje sdo muito bem aceitos e
recomendados no mercado de
trabalho.

O portfélio das instituicdes conta
com 24 cursos no total, sendo 14
cursos oferecidos pelo IESP e 11
cursos oferecidos pela FATECPB
(detalhados a seguir). O IESP
funciona em um Campus préprio
com mais de 28.83113m? de
drea construida com condicdes
excelentes e atendimento ao
aluno e as suas necessidades
na construcao de um profissio-
nal com competéncias e habi-




lidades para ser reconhecido
com destaque no mercado

de trabalho. Possui um corpo
docente formado por mestres,
doutores e profissionais de des-
taque, as instituicdes vém al-
cancando excelentes indices de
reconhecimento externo, como
o primeiro lugar na cidade no
exame de Ordem da OAB com o
curso de Direito, sendo a Unica
instituicdo a participar do evento

1.2 MISSAO
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faculdades

Desenvolver pessoas, for-
mando profissionais compe-
tentes, com exceléncia aca-
démica e responsabilidade
social.

CASA COR com os cursos de
Arquitetura e Urbanismo, Design
de Interiores e Engenharia Civil,
participagdo com destaque na
EXPOTEC 2018 com os cursos
de Tecnologia e do Prémio Guia
do Estudante 2015 com o curso
de Publicidade e Propaganda
recebendo 4 (quatro) estrelas
como uma confirmagdo da exce-
Iéncia desenvolvida.

@ fatecpb

FACULDADE DE TECNOLOGIA DA PARAIBA

Promover a educacao profissio-
nal e tecnolégica de exceléncia
através da formacdo da pessoa
humana e sua capacitacdo para
0 mercado de trabalho, incenti-
vando o aprendizado continuo
e atuacdo critica e solidéria
para o desenvolvimento social
e tecnoldgico.




1.3 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

A administracdo do Instituto de Educacdo Superior da Paraiba e da
Faculdade de Tecnologia da Paraiba é exercida nos seguintes niveis:

ADMINISTRAGAO SUPERIOR:
Conselho Deliberativo;

Conselho Didatico-Cientifico;

Conselho Fiscal;

Diretorias. k

ADMINISTRACAO BASICA, QUE COMPREENDE:
Assessoria Juridica;
Secretaria Geral;

Orgédos de Pessoal, Patrimdnio, Financas, Contabilidade e Servicos
Gerais;

Diretorias.

ADMINISTRACAO ACADEMICA,
QUE COMPREENDE:

Colegiados de Cursos;
Coordenagdes de Cursos;

Orgéos de Apoio Técnico e
Administrativo.




1.4 DIRIGENTES IESP

Diretoria Geral:
Erika Marques de Almeida Lima Cavalcanti

Diretoria Administrativa e Financeira:
Richard Euler Dantas de Souza

Diretoria Académica
lany Cavalcanti da Silva Barros

Coordenacao de Publicidade e
Propaganda:
Daniel Vito da Silveira da Costa

Coordenacao de Administracao
Marcelle Chaves Sodré

Coordenacdao de Sistemas de Informacao:
Marcelo Fernandes de Souza

Coordenacao de Direito:
José Carlos Ferreira da Luz

Coordenacao de Enfermagem:
Patricia Tavares de Lima

Coordenacao de Ciéncias Contabeis:
Thyago Henriques de Oliveira Madruga
Freire




Coordenacao de Odontologia:
Gléria Maria Pimenta Cabral

Coordenacao de Educacao Fisica: acharelado)
Rodrigo Wanderley Sousa Cruz

Coordenacao de Arquitetura e Urbanismo:
Pedro Freire de Oliveira Rossi

Coordenacao de Engenharia Civil e
Engenharia de Producao:
Giuseppe Vasconcelos

Coordenacao de Nutricdo:
Gléria Barros de Jesus Medeiros

Coordenacdao de Psicologia:
Maria da Penha de Lima Coutinho

Coordenacao de Fisioterapia:
Sandra Suely Martins Costa

Coordenacao COOPERE:
Cicero de Sousa Lacerda

Coordenacao Geral dos Estagios em
Saude:
Simone Travassos

Coordenacao de Educacdo A Distancia:
Estévao Domingos

Coordenacao de Pés-Graduacao:
Odilon Carreiro




1.5 DIRIGENTES FATECPB

Secretaria Geral:
Jaize Costa

Biblioteca:
Elaine Moreira

Geréncia de Marketing:
Chris Guedes

Coordenacao de Producao Publicitaria:
Daniel Vitor da Silveira da Costa

Coordenacao de Gestao Comercial e
Recursos Humanos:
Marcelle Chaves Sodré

Coordenacao de Sistemas para Internet,
Gestao de Tecnologia de Informacao e
Redes de Computadores:

Marcelo Fernandes de Souza

Coordenacao de Estética e Cosmética:
Ana Margareth M. F. Sarmento

Coordenacao de Gestao Financeira:
Thyago Henriques de Oliveira Madruga
Freire

Coordenacao de Design de Interiores:
Larissa Santos
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BLOCO A

Diretoria
Administragéo
Biblioteca Joaquim
Colago Dourado
FIES

Secretaria Geral

Coordenagbes

» Administragdo

+» Gestdo Comercial
« Gestio de RH

BLOCO B

Central de Atendimente
NUPS & Ouvidoria

Nicloo de Apolo Psicopedagdgico
MIEE

Mistlea de Inl. Empresa-Escols

Coordenagdes
» Produgéo Publicitaria
« Publicidade @ Propaganda

BLoco €

DCE

Diretdric Central dos
Estudantes

NTI

Nicleo de Tecnologis
da Informagio
Laboratorios

de Informética

BLoco D
Auditério de Direito

Coordenagbes

» Direito

« Ciéncias Contdbeis
« Gestdo Financelra

BLocO E

Coordenagbes

= Enfermagem

« Estética e Cosmética
« Educagio Fislca

= Fisioterapia

+ Nutrigdo

« Odontologia

BLOCO F

Auditario William Pinheiro

Coordenagdes

» Arquitetura e Urbanismo
« Andlise e Desenvolvimento
de Sistemas

« Design de Interiores

« Engenharia Civil

« Gestdo de Tl

« Redes de Computadores
+ Sistemas de Informagéo
= Sistemas para Internet

+ Pds-graduagio

* Pronatec

BLOCO G

Clinlca-Escola Integrada
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ENTENDA O
FUNCIONAMENTO DO
ENSINO DE GRADUACAO




21 ENSINO DE GRADUACAO

O |IESP/FATECPB atua com o foco na exceléncia em suas praticas-
de ensino e promove a formacdo de profissionais éticos e compro-
metidos com sua atuacdo sendo positivamente reconhecidos no
mercado de trabalho desde 1998. A qualidade da instituicdo esta
comprovada nos excelentes indices obtidos nas avaliacdes inter-
nas e externas promovidas pelo Ministério da Educacdo — MEC e,
principalmente, com muitos casos de sucesso dos egressos € seus
altos indices de empregabilidade.

O IESP/FATECPB oferece atualmente os seguintes cursos de Gra-
duacdo:







CURSO
ADMINISTRACAO
ARQUITETURA E
URBANISMO
CIENCIAS
CONTABEIS
DIREITO
EDUCAGCAO FiSICA

(Bacharelado)

ENGENHARIA
CIVIL

ENGENHARIA
DE PRODUCAO
(NOITE)

ENGENHARIA DE
PRODUGCAO

AUTORIZACAO

................................................................................

Portaria MEC 1508 (30/12/1998)
DOU-31/12/1998

................................................................................

Portaria MEC 210
(27/03/2014)
DOU 28/03/2014

................................................................................

Portaria MEC 1212 (30/10/1998)
DOU -03/11/1998

................................................................................

Portaria MEC 761 (20/03/2002)
DOU - 21/03/2002

................................................................................

Portaria DIREG/MEC 35
(19/04/2012)
DOU -20/04/2012

................................................................................

Portaria SESU 496 (17/08/2006)
DOU - 18/08/2006

................................................................................

Portaria MEC 721
(27/1172014)
DOU 28/11/12014

................................................................................

Portaria MEC 1.810
(15/08/2001)
DOU 17/08/2001

................................................................................

Portaria MEC 1.810
(15/08/2001)
DOU 17/08/2001



RECONHECIMENTO RENOVACAO DE RECONHECIMENTO

................................................................................

Portaria MEC 1511 (20/05/2002) PORTARIA MEC- 705, (18/12/ 2013)
DOU 22/05/2002 DOU - 19/12/2013

................................................................................

Portaria MEC 1878 (27/06/2002)
DOU 28/06/2002

................................................................................

Portaria SESU 471 (11/08/2006) PORTARIA MEC- 705, (18/12/ 2013)
DOU - 15/08/2006 DOU —19/12/2013
(Proviséria)
Portaria MEC 1032 23/12/2015 Portaria MEC 155
DOU -24/12/2015 (04 /04/2013)

DOU -05/04/2013

................................................................................

(Proviséria)
Portaria MEC 298
(27/12/2012)

DOU -03/01/2013

................................................................................

Portaria SESU 496 (17/08/2006)
DOU - 18/08/2006

................................................................................

................................................................................

PORTARIA MEC 995
(29/11/2006)
DOU 01/12/2006

................................................................................

PORTARIA MEC 995
(29/11/2006)
DOU 01/12/2006




CURSO CURSO AUTORIZACAO

.................................................................................

Portaria MEC 1.041 (23/12/ 2015)

FISIOTERAPIA 1128003 DOU 24/12/2015
. Portaria n® 267

NUTRICAO 1304599 (27/03/2015)

DOU28/03/2014

Portaria n° 621,
ODONTOLOGIA 1280013 (04/09/2015)

DOU08/09/2015

Portaria n°® 847,
PSICOLOGIA 5818413 (22/12/2016)

DOU23/12/1989
PUBLICIDADE E 22801 Portaria MEC 849 (05/08/1998)
PROPAGANDA DOU - 06/08/1998
SISTEMAS DE 49071 Portaria MEC 2308 (25/10/2001)
INFORMACAO DOU -29/10/2001
FATEC-PB
CURSO CURSO AUTORIZACAO

Portaria MEC 205
DESIGN DE 1073148 (29/11/2010)
INTERIORES

DOU-30/11/2010



RECONHECIMENTO RENOVACAO DE RECONHECIMENTO

.................................................................................

Portaria MEC 1511 (20/05/2002)
DOU 22/05/2002

.................................................................................

Portaria MEC 1878 (27/06/2002)
DOU 28/06/2002

.................................................................................

Portaria SESU 471 (11/08/2006)
DOU - 15/08/2006

.................................................................................

.................................................................................

Portaria MEC 1877 (27/06/2002) PORTARIA MEC- 705, (18/12/ 2013)
DOU - 28/06/2002 DOU -19/12/2013

Portaria SESU 856 (01/11/2006) Portaria MEC 420 (11/10/2011)
DOU-06/11/2006 DOU - 14/10/2011

RECONHECIMENTO RENOVACAO DE RECONHECIMENTO

.................................................................................



ESTETICA E
COSMETICA

GESTAO DE
RECURSOS
HUMANOS

GESTAO DA
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO

GESTAO
FINANCEIRA

PRODUCAO
PUBLICITARIA

REDES DE
COMPUTADORES

SISTEMAS PARA
INTERNET

108808

108796

Portaria MEC 28
(21/01/2008)
DOU -22/01/2008

.................................................................................

Portaria MEC 29
(21/01/2008)
DOU - 22/01/2008

.................................................................................

Portaria MEC 401 (29/05/2015)
16/07/2015

.................................................................................

Portaria MEC 601 (29/10/2014)
DOU 04/1172014

.................................................................................

Portaria MEC 29
(21/01/2008)
DOU - 22/01/2008

.................................................................................

Portaria MEC 517
(24/10/2007)
DOU - 05/10/2007

.................................................................................

Portaria MEC 601 (29/10/2014)
DOU 04/11/2014

.................................................................................

Portaria MEC 29
(21/01/2008)
DOU - 22/01/2008



.................................................................................

Portaria MEC 300
(20/12/2010)
DOU - 24/12/2010

.................................................................................

.................................................................................

.................................................................................

Portaria MEC 446
(01/11/2011)
DOU-03/11/201

.................................................................................

Portaria MEC 118
(27/06/2012)
DOU -28/06/2012

.................................................................................

.................................................................................

Portaria MEC 473
(20/12/2011)
DOU - 22/12/20M1







CONHECA AS NORMAS
E OS PROCEDIMENTOS
ACADEMICOS




31 REGIME ACADEMICO

O |IESP, em conformidade com
o Regimento Geral, adota o Re-
gime Semestral, no qual as dis-
ciplinas dos cursos de gradua-
cdo sdo ofertadas por semestre
letivo, cabendo ao aluno cursar
todas as disciplinas regulares
previstas para a sua série de
vinculo; igualmente as avalia-
¢Oes da aprendizagem e da
frequéncia também realizadas
dentro do periodo do semestre.

3.2 CONDICOES
DE OFERTA

O |IESP poderéd alterar os locais e
turnos de oferta das atividades
académicas, mesmo no decorrer

como ensino a distancia, em con-
formidade com a Portaria 4.059/
MEC, de 10/12/2004

da prestacdo dos servicos e ofere-
cer parte da carga hordria de seus
curriculos na forma ndo presencial,

No Regime Seriado Semestral,
0 aluno deve renovar sua ma-
tricula a cada semestre letivo,
na forma e nas datas definidas
pela Faculdade e divulgadas
no Calendario Académico,
conforme o Regimento Geral. A
renovacao da matricula é o ato
formal indispensavel para se
considerar o aluno regularmen-
te matriculado, bem como para
a manutencdo do seu vinculo
com a Faculdade.




Para fins legais e em conformida- O Calendario Académico espe-
de com o Regimento Geral,ando cifica os prazos para a realiza-

renovacdo de matricula, a cada
semestre, suspende o vinculo do
aluno com a Faculdade e impli-
ca na nulidade da frequéncia a
qualquer atividade académica.
Também invalida a participacdo
no processo de avaliacdo de
aprendizagem, impossibilitando,
por consequéncia, qualquer
computo e registro académico
dessas atividades e avaliacOes.

cdo do processo de matricula,
as datas de inicio e término de
cada semestre letivo e de verifi-
cagoes de aprendizagem, além
dos prazos para a entrega de
projetos de iniciacdo cientifica,
de extensao e demais ativida-
des académicas programadas.

3.3 MATRICULA

A matricula é o ato formal de vin-
culacdo do aluno a Faculdade e ao
curso. Como a IES adota o regime

semestral, a renovacdo da matricu-
la é feita a cada semestre.

A ndo renovacao da matricula en-
seja a caracterizagao de abandono
do curso pelo aluno, podendo im-
plicar na sua desvinculacao da IES.
A distribuicdo dos alunos matricu-
lados, por periodo, ocorre a cada
semestre.




A matricula inicial ocorre: Na matricula inicial, o aluno

deve comprovar:

por ingresso do aluno
através de processo
seletivo promovido pela
propria Faculdade;

por transferéncia de
aluno proveniente de
outra instituicdo de

a conclusdo do curso
de ensino médio ou
equivalente;

a classificagao
satisfatoria no respectivo
processo seletivo;

ensino superior;

a documentacgdo exigida
por reingresso de para a matricula.
portadores de diploma

de graduacdo.

E assegurada matricula, independentemente de prazo e de existéncia
de vaga, a servidor publico, civil ou militar, transferido ex-officio para

a sede da Faculdade, bem como aos seus dependentes, na forma da
legislagdo em vigor.

Para efetuar a matricula inicial, o interessado deve dirigir-se a Se-
cretaria Geral e adotar os seguintes procedimentos:







3.2.2 OUTRAS POSSIBILIDADES
DE MATRICULA

Embora a matricula seja concedida ou renovada na série, por se-
mestre letivo, é possivel ao aluno a matricula por disciplina nas se-
guintes condi¢des especiais:

I. a matricula em regime de adaptacdo, em turmas regulares da gra-
duacdo ou em turma especialmente constituida para essa finalidade,
na forma definida pela IES, permite ao aluno fazer as necessarias
adequacdes curriculares;

Il. @ matricula em regime de dependéncia, em turmas regulares da
graduagdo ou em turma especialmente constituida para essa finali-
dade, na forma definida pela Faculdade, permite ao aluno recuperar
disciplina em que ndo haja logrado aprovacdo.

3.2.3 MATRICULA DE ALUNO NO
RETORNO AO CURSO

O aluno que houver interrompido seu curso, por trancamento de
matricula ou abandono, pode retornar a Faculdade, desde que exis-
ta a vaga, devendo obrigatoriamente adequar-se ao projeto pedagoé-
gico e, consequentemente, a matriz curricular em vigor e as demais
exigéncias académicas e administrativas.

O retorno dar-se-d mediante processo de reabertura de matricula na
Secretaria Geral, condicionando-se a mesma a resolucdo de possi-
veis pendéncias académico-financeiras.

Autorizado o retorno, o aluno deve procurar o coordenador do curso
para iniciar o processo de renovagdo da matricula, com a definicdo
de sua situagdo académica.




3.2.4 MATRICULA
DE ALUNO COM
FIES E/OU PROUNI

Aluno inscrito no FIES e/ou PROUNI
deve verificar se o cadastro ja foi
efetuado e fazer a renovagao da ma-
tricula, seguindo os procedimentos
rotineiros de matricula. Lembrar de
posteriormente, verificar o Calendério
do FIES para efetuar o aditamento do
contrato e o calendario do PROUNI
para Atualizacdo do Usufruto da Bolsa.

3.2.5 MATRICULA

DE ALUNO COM
BOLSA

Aluno beneficiado com bolsa deve, a
cada semestre letivo, no periodo de
renovagdo de matricula, procurar o
Setor responsdavel para certificar-se
de que a bolsa estd cadastrada, man-
tida ou ndo renovada e orientar-se
sobre a providéncia a ser tomada. Em
seguida, efetuar a renovacdo de ma-
tricula no periodo previsto, seguindo
0s procedimentos e prazos rotineiros
de matricula.




3.2.6 MATRICULA DE ALUNO
CONCLUINTE QUE JA
CUMPRIU TODOS PERIODOS
REGULARES

O aluno concluinte que ja cumpriu todos os periodos regulares,
porém falta cursar disciplinas para concluir o curso, deve procurar
o coordenador do curso para iniciar o processo de renovacao da
matricula, com a definicdo de sua situacdo académica, mantido
seu vinculo ao Ultimo periodo do curso. Concluida a definicdo da
matricula pelo coordenador, o aluno deve seguir os procedimentos
rotineiros de matricula.

3.2.7 MATRICULA DE ALUNO

EM DISCIPLINAS REPROVADAS
OU DE ADAPTACAO
(RESOLUCAO CDC 003/2016)

O aluno que tem disciplinas pendentes por motivos de reprovacdo
ou adaptacdo (aproveitamento ou transferéncia), podera cursar
sem Onus financeiro adicional, 2 (duas) disciplinas pendentes (por
reprovacdo ou adaptacdo) em turno diverso ao da sua matricula no
semestre. Caso o aluno tenha mais disciplinas na condicdo de re-
provacao ou adaptacdo, poderd solicitar sua matricula nas discipli-
nas extras, desde que sejam feitas no contraturno e que sejam pa-
gos os valores correspondentes a proporcionalidade das mesmas.




3.3 RENOVAGAO DE MATRICULA

Ao final de cada semestre letivo, o aluno veterano deve renovar
sua matricula para o semestre consecutivo, no periodo previsto no
Calenddrio Académico. Para isso, é necessério tomar as seguintes

providéncias e verificar:

sua situacdo acadé-
mica do ultimo se-
mestre cursado, bem
como sua situacdo
junto a Biblioteca e
ao Financeiro;

todas as pendéncias
monetarias, se hou-
ver, junto ao setor
financeiro, inclusive
promovendo nego-
ciacdo de débitos, se
necessario. Tudo no
prazo previsto no Ca-
lendério Académico;

as pendéncias aca-
démicas, se houver,
junto a Coordenacdo
do Curso;

pendéncias, se hou-
ver, junto a Biblioteca;

pendéncias de docu-
mentacdo, se houver,
junto a Secretaria
Geral;

resolvidas todas as
pendéncias, proceder
a renovacao de ma-
tricula seguindo os
passos previstos para
a matricula.










3.7.2 QUEM PODE SER INCLUIDO

O ingresso em curso de graduacdo, via inclusdo, é possivel para os
portadores de, no minimo, conclusdo do Ensino Médio, nas seguin-
tes situagdes:

candidato selecionado em
VESTIBULAR AGENDADO,
modalidade de processo
seletivo que ocorre durante
todo o semestre letivo.

candidato selecionado em
VESTIBULAR para o preen-
chimento de vagas rema-
nescentes (janeiro e junho).
O ingresso também dar-se-
--4 dependendo do momen-
to da matricula e da oferta
de turma/vaga no semestre
letivo do ingresso;

candidato PORTADOR DE
DIPLOMA DE GRADUACAO.
O ingresso dar-se-a em
qualquer periodo, depen-
dendo do aproveitamento
de estudos e da oferta de
turma/ vaga no semestre
letivo do ingresso;

aluno proveniente de ou-
tro curso de graduagao

do IESP/ FATECPB, por
TRANSFERENCIA INTERNA
— REOPCAO. O ingresso

dar-se-d4 em qualquer série,
dependendo do aprovei-
tamento de estudos e da
oferta de turma/vaga no se-
mestre letivo do ingresso;

aluno QUE RETORNA AO
CURSQO, depois de afasta-
mento por trancamento de
matricula ou por abandono.
O ingresso dar-se-d em
qualquer periodo, depen-
dendo da equivaléncia de
estudos e da oferta de tur-
ma/vaga no semestre letivo
do ingresso, vinculando-se
a matriz curricular vigente;

aluno de outras IES, por
TRANSFERENCIA EXTER-
NA. O ingresso dar-se-a em
qualquer periodo, depen-
dendo do aproveitamento
de estudos e da oferta de
turma/ vaga no semestre
letivo do ingresso.

Ingresso através da nota do
ENEM.




3.8 APROVEITAMENTO DE
ESTUDOS

Trata-se do processo no qual o aluno aproveita e incorpora ao seu
histérico escolar disciplinas cursadas anteriormente, com aprova-
cdo, em nivel superior. O aluno interessado deve preencher reque-
rimento na Secretaria Geral, anexando:

cépia do Histérico Escolar;

cépia dos programas de disciplinas cursadas com apro-
vacao (exceto para alunos da Instituicdo);

normas de avaliacdo académica da IES onde cursou as
disciplinas (exceto para alunos da Instituicdo).

O aproveitamento de estudos deve ser solicitado no inicio do se-
mestre letivo, no prazo previsto no Calendario Académico. Serdo
indeferidos os pedidos de aproveitamento de estudos protocola-
dos fora do prazo previsto no Calendario Académico.

O aluno devera tomar ciéncia de seu aproveitamento apenas na
Secretaria Geral.




3.9 TRANCAMENTO DE MATRICULA

Trancamento de matricula é a
suspensdo temporaria dos es-
tudos, preservando-se o vinculo
com a Faculdade. Vencido o
prazo para trancamento, o aluno
deve, obrigatoriamente, retornar
ao seu curso. O mesmo esta
regulamento pelo Regimento
Interno do IESP:

Art. 86. E concedido o tranca-
mento de matricula para o efeito
de, interrompidos temporaria-
mente os estudos, manter a vin-
culacdo do aluno ao Instituto de
Superior de Educacao e assegu-
rar o seu direito a renovacao da
matricula.

8§ 1° A requerimento
do aluno, é concedido o tran-
camento no prazo coinciden-
te com o primeiro quarto do
semestre letivo, observado o
calenddrio académico, por pe-
riodo de tempo expressamente
estipulado no ato.

§ 2° O tempo do tran-
camento da matricula ndo pode
ser superior a trés semestres
letivos, consecutivos ou ndo,
computando-se, inclusive, aque-
le em que for concedido.

§ 3° E vedado ao aluno
matriculado no 1° semestre do
curso a concessao do tranca-
mento da matricula, ressalvados
0s casos regulamentados pelo
Conselho Didatico-Cientifico -
CDC.

O trancamento de matricula, no
periodo, incide sobre todas as
atividades académicas, ficando
0 aluno impedido de cursar, in-
clusive, disciplinas de adaptacao
ou dependéncia nesse periodo.

O retorno ao curso ocorre com a
renovacgao da matricula, na for-
ma prevista no Regimento Geral
da Faculdade, observados os
prazos e as condi¢des estabele-
cidos pela IES.




Faculta-se ao aluno o cancelamento de matricula em cursos da Faculdade,
com a conseqiente perda de sua vinculagdo com a Instituicdo.

O aluno que cancela sua matricula estd, igualmente, desistindo de re-
ceber os servigos educacionais contratados.

Para solicitar o cancelamento, o aluno ou procurador legalmente
constituido deve dirigir-se a Secretaria Geral e:

preencher reque-
rimento préprio de
cancelamento de
matricula;

anexar copia do CPF
do responsavel (caso
o aluno seja menor
de 18 anos);

anexar nada consta
do Setor Financeiro;

apresentar o nada
consta da Biblioteca;

o Contrato prevé que
as parcelas vencidas
devem ser quitadas
pelo aluno que solici-
ta cancelamento de
matricula.




3.11 EXAME NACIONAL DE
DESEMPENHO DOS ESTUDANTES /
ENADE

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE), insti-
tuido pela Lei 10.861 de 14 de abril de 2004, como parte integrante
do Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Superior (Sinaes),
tem o objetivo de acompanhar o processo de aprendizagem dos
alunos de Graduacao em relagao aos contetudos programaticos
previstos nas Diretrizes Curriculares dos Cursos, o desenvolvimento
de habilidades e competéncias para atender temas exteriores ao
ambito especifico da sua profissdo, além do nivel de atualizagdo dos
estudantes. Anualmente, o Ministério da Educacdo emite portarias
especificas referente ao percentual dos ingressantes e concluintes
aptos ao Enade, assim como a relagdo de cursos e areas de conhe-
cimentos que participardo do exame.




3412 SOLICITACAO DE
COLACAO DE GRAU E DIPLOMA

Ap6ds a integralizagdo da estrutura curricular e
conforme o calendério académico o discente
estard apto a colagdo de grau e solicitagdo de
diploma, a coordenacdo do curso disponibiliza
para Secretaria Geral a relagdo do provaveis
concluintes, os histéricos serdo analisados pela
Secretaria Geral que oficializa os concluintes
do semestre.




313 OFERTA DE LIBRAS

A obrigatoriedade da disciplina de Libras na estrutura curricular
dos cursos superiores foi instituida pela Lei 10.436, de 24 de abril
de 2002 e regulamentada pelo decreto n° 5.626, de 22 de dezem-
bro de 2005.

O IESP/FATECPB ciente da necessidade da insercdo de Libras em
seus cursos e da importancia de tal incremento para a valorizagao,
integracdo e inclusdo social, oferece a disciplina na condi¢do de
optativa aos Cursos de Graduacao da instituicdo com a finalida-
de de oportunizar ao estudante, que tiver interesse o estudo de
Libras. Para isso, o aprendiz cursard a disciplina como optativa/
adaptacao.

Oferecemos também em horéario alternativo e na modalidade de
extensdo, curso de Libras gratuito aberto aos alunos, funcionarios,
professores e comunidade externa.










SAIBA COMO O
ALUNO E AVALIADO




O desempenho académico do aluno é acompanhado
de forma permanente e continua. Isso quer dizer que o
aprendiz é avaliado desde o inicio do curso até a defesa
do trabalho final, conforme define o Projeto Pedagdgico
do Curso.

A avaliagdo da aprendizagem do aluno é feita por com-
ponente curricular, considerando-se sua programagado
(conteldidos ministrados, as atividades académicas, as
habilidades desenvolvidas e as competéncias requeri-
das do aluno), e incide sobre a frequéncia e o aproveita-
mento.

Esse sistema de avaliacdo, adotado pelo IESP, discipli-
nado no Regimento Geral, em consonancia com a legis-
lagdo que rege o ensino superior brasileiro, € composto
de dois elementos: FREQUENCIA e NOTAS.

A frequéncia as aulas e demais atividades curriculares,
permitida exclusivamente aos alunos regularmente ma-
triculados, é obrigatéria, EM PERCENTUAL FIXADO POR
LEI.

O aproveitamento, traduzido por meio de NOTAS, ¢ a
afericdo do desempenho por disciplina, englobando os
conteudos, as atividades académicas, as habilidades
desenvolvidas e as competéncias requeridas do aluno,
conforme definido no Projeto Pedagdgico do Curso.

A AVALIACAO ¢, portanto, resultante do registro de
NOTAS e de FREQUENCIA. Essa tarefa é de exclusiva e
indelegéavel responsabilidade do professor e o proces-
samento e controle desses dados sao responsabilidades
da Secretaria Geral, sob a supervisdo da Coordenacdo
de Curso.




41 FREQUENCIA MINIMA
EXIGIDA POR LEI

O percentual minimo de frequéncia, definido no Regimento Geral
do IESP / FATECPB e exigido por lei, é de 75% (setenta e cinco por
cento) de presenca nas aulas e demais atividades curriculares pre-
vistas na carga horaria da disciplina.

Para efeito de aprovacdo em disciplina, considera-se reprovado
aquele que nao satisfaca tal condicdo, independentemente do
cumprimento das exigéncias de aproveitamento.

A legislacdo, que rege o ensino superior, veda a concessao de
abono de faltas. Permite, porém, que o aluno utilize o percentual
de até 25% (vinte e cinco por cento) da carga horéria da discipli-
na para resolver suas eventuais necessidades de auséncias, sem
qualquer prejuizo no processo de aprovacdo na disciplina.




4.2 FREQUENCIA EM REGIME
DE EXCECAO

Mesmo vedado o abono de faltas, a legislagdo prevé uma forma de
compensacado da frequéncia por meio de atividades académicas
domiciliares, formalmente orientadas por um professor, sob a de-
nominacdo de FREQUENCIA EM REGIME DE EXCECAO. Para tanto,
determinadas exigéncias devem ser atendidas, como a existéncia,
comprovada por laudo médico, informando o periodo de afastamen-
to, de doencas especificamente tipificadas para essa finalidade.

A frequéncia em regime de exceg¢do somente é concedida nos se-
guintes casos:

doencas congénitas;

doencgas adquiridas: infecto-contagiosas, traumatismos, sin-
dromes hemorragicas, afeccdes reumaticas, dentre outras,
comprovadas com laudo médico, que impegam a frequéncia as
aulas por um periodo que ultrapasse o limite de 25% do total
da carga hordria e inferior a 45 dias;

gravidez;

convocagao e matricula de aluno militar em 6rgao de formacao
de reserva (prestagao de servico militar obrigatoria).

A titulo de ilustracdo, sdo lembradas algumas situagdes que, embora
frequentes, ndo geram o direito ao regime de excecgao:




viagens de servico;

atividades profissionais no hora-
rio das aulas;

escalas de servico, mesmo de
profissional militar, salvo aque-
les que em prestacdo de servico
militar obrigatério;

doenca ou 6bito de pessoas da
familia;

acompanhamento a terceiros
para tratamento de salde;

cursos e eventos ndo programa-
dos como atividade académica
do curso;

viagens de lazer;

festividades;

exercicio de liberdade religiosa
e outras atividades imprevistas.

Para cobrir essas situacdes, o aluno deve usar os 25% (vinte e
cinco por cento) de permissibilidade de auséncia. O Regulamento
do Regime de Exercicios Domiciliares estad descrito na Resolugado
CDC 001/2016.




4.21 QUEM
PODE
REQUERER

O préprio aluno ou qualquer
representante seu. O requeri-
mento deve ser acompanha-
do de um documento com-
probatério (laudo médico que
caracterize a excecdo). Nesse
também deve constar o peri-
odo de afastamento.

O prazo estabelecido para
que o aluno requeira o afas-
tamento deverd ser de no
maximo 72 horas, contados a
partir do 1° dia de auséncia,
na Secretaria Geral, com os
documentos anexados.

4.2.2 QUEM ADMINISTRA

Depois de deferido pela diretoria do curso o pe-
dido de Frequéncia em Regime de Excecdo, o
Coordenador do Curso administra todo o proces-
so, solicitando aos professores a programacao e
o cronograma de todas as atividades académicas
que o aluno deve realizar, incluindo as avaliacdes
dessas atividades. Ao aluno é cobrado o cumpri-
mento dessas tarefas.




4.2.3 OBRIGATORIEDADE DE PROVAS
DE RECUPERACAO E DA REALIZACAO
DE ATIVIDADES PRATICAS

A Frequéncia em Regime de Excec¢do ndo substitui as provas e/
ou recuperacdes. O aluno é obrigado a submeter-se as provas de
recuperacdo em época especial, a ser determinada pela Coorde-
nacdo do Curso.

As atividades previstas em disciplinas de natureza préatica devem
ser regularmente cumpridas, com atribuicdo de notas, tdo logo o
aluno se encontre apto a cumprir essa obrigagao.

4.3 INSTRUMENTOS E PROCESSOS

UTILIZADOS NA VERIFICAGAO DA
APRENDIZAGEM

A verificagdo da aprendizagem consiste de qualquer instrumento
ou processo utilizado, no entendimento do professor, para aferir
conhecimento ou habilidade do aluno, podendo ser na forma de
teste, prova, trabalho tedérico ou pratico, projeto ou de quaisquer
outras técnicas pertinentes a programacdo da disciplina, aplicados
individualmente ou em grupo.

O aproveitamento é avaliado a partir do acompanhamento con-
tinuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nas avaliacdes.
Essas consistem de um conjunto de verificagdes de aprendizagem
nas atividades académicas, realizadas sob a responsabilidade do
professor da disciplina.




Para cada verificagdo da aprendiza-
gem é atribuida uma NOTA, expressa
em grau numérico de 0,0 (zero) a 10,0
(dez). Independentemente de outros
critérios, o professor deve atribuir nota
0,0 (zero) ao aluno que deixar de reali-
zar avaliacdes ou quaisquer atividades
que lhe sejam pertinentes na data pre-
vista, bem como atribuir aquele que
utilizar meio fraudulento.

O uso de meios ilicitos para obtencdo
dos resultadospositivos nas avaliacoes
é proibido terminantemente, sendo que
o(a) aluno(a) pego em flagrante podera
ter sua avaliagcdo anulada, sem direito a
reposicao.

Na apuracdo das notas das verificacdes de
aprendizagem ou de qualquer média parcial
ou final, € considerada a fracdo de até uma
decimal, vedado o seu arredondamento.




A avaliacdo da aprendizagem estd disposta e regulamentada no Regimen-
to Geral desta IES:

Art. 102. Sera considerado aprovado, por média, na disciplina, o(a) aluno(a)
que satisfizer as seguintes condicdes:

| - frequéncia de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades
didéticas previstas no periodo letivo;

Il - obtencdo de média aritmética igual ou superior a 7 (sete), nos exercicios
escolares.

§1° O(A) aluno(a) que ndo obtiver aprovacdo por média, tendo porém
a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) e média ndo
inferior a 4 (quatro) nos exercicios escolares, submeter-se-4 a exame
final.

§ 2° E considerado reprovado na disciplina, sem direito a exame final, o
aluno que ndo obtiver a frequéncia minima de setenta e cinco por cento, ou
auferir média inferior a quatro nos exercicios escolares.

Art. 103. O exame final versara sobre toda a matéria ministrada durante o
periodo letivo no componente curricular.

Pardgrafo Unico. O ndo comparecimento ao exame final importard em nota
0O (zero) e, em consequéncia, na reprovagao do aluno faltoso.

Art. 104. As notas atribuidas aos alunos obedecerdo a uma escala O (zero) a
10 (dez), permitindo-se fracionamento em decimal.

Art. 105. O aluno que faltar a qualquer dos exercicios escolares tera direito
a um exercicio de reposicao, por componente curricular, devendo o conteu-
do da matéria ser o mesmo do exercicio escolar a que ndo compareceu.

Art. 106. Seréd considerado aprovado mediante o exame final o aluno que
obtiver média aritmética igual ou superior a 5 (cinco), resultante da média
ponderada dos exercicios escolares e da nota do exame final.




4.6 PROMOGCAO DE PERIODO

E promovido ao periodo seguinte, o aluno aprovado
nos componentes curriculares do periodo anterior.

4.7 PROMOGAO DE PERIODO,
COM DEPENDENCIA

De acordo com Regimento Geral, é admitida a PROMOCAO COM
DEPENDENCIA, no limite de até 2 (dois) componentes curriculares
do periodo imediatamente anterior, ou de até 5 (cinco) componentes
curriculares integrantes da totalidade da estrutura curricular do curso,
relativas aos periodos anteriormente cursadas.










ENTENDA O ACORDO
FINANCEIRO FEITO
ENTRE VOCEE A
INSTITUICAO




51 SEMESTRALIDADE

Semestralidade é o valor pago pelo aluno pelos servicos educacionais
contratados. E fixado de acordo com a legislagdo que rege o ensino
superior privado. A semestralidade é paga em seis 6 (seis) parcelas,
sendo a primeira efetuada no ato da matricula.

O |IESP adota uma politica de incentivo ao aluno, concedendo descon-
tos sobre o valor nominal para quem faz o pagamento da parcela de
semestralidade até o ultimo dia de cada més. A partir do primeiro dia
de cada més até o vencimento (30), é cobrado o valor nominal, que
corresponde ao valor total da parcela. Apés o vencimento o valor é
acrescido de encargos, conforme estabelecido no Contrato.

5.2 VALOR PARA REGIMES ESPECIAIS

Para fins de remuneracdo por servigos educacionais contratados, en-
tende-se como VALOR PARA REGIMES ESPECIAIS aquele pago sobre
a oferta de disciplina isolada, a titulo de dependéncia, adaptagao ou
extracurricular.




5.3 BOLSA FIES

O |IESP participa do FIES - Fundo de Financiamento ao Estudante do
Ensino Superior - programa do MEC destinado ao financiamento de
cursos de graduacdo, para estudantes que ndo tém condi¢des de ar-
car integralmente com os custos de sua formagao.

Para isso, os alunos devem estar regularmente matriculados em ins-
tituicdes privadas, cadastradas no FIES e com avaliagdo positiva em
processo de selecdo, conduzido pelo MEC e operacionalizado pela
Caixa Economica Federal.

O FIES é, atualmente, um dos Programas que mais utiliza sistemas
informatizados. Todas as operagdes do processo seletivo, iniciando-se
pela adesao das instituicdes de ensino, passando pela inscricdo dos
estudantes e divulgacao dos resultados e entrevistas, sdo realizados
pela Internet. Isso resulta em comodidade e facilidade para todos os
seus participantes, além de garantir a confiabilidade necesséria a todo
O Processo.

Os critérios de selecado, impessoais e objetivos, trazem transparéncia
ao programa e distribuem os recursos de forma justa e impessoal,
garantindo a prioridade no atendimento aos estudantes de situagdo
econdmica menos privilegiada.

O FIES financia até 97% (noventa e sete por cento — referéncia 2016.1)
do valor do curso de graduacao, tendo regras e procedimentos pro-
prios. Para obter maiores detalhes o aluno deve consultar a pagina do
programa na internet: www.mec.gov.br/sesu/fies
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SAIBA OS SEUS
DIREITOS E
DEVERES




Toda instituicdo de ensino é regulada por nor-
mas. E a partir do atendimento a essas normas
que se pratica uma convivéncia saudavel, pro-
dutiva e cidada.

As normas que regem o funcionamento do IESP
estdo contidas no Regimento Geral e em atos
complementares. E importante que o aluno saiba
para poder, a partir desse conhecimento, posicio-
nar-se de forma responsavel no decorrer do tem-
po em que estiver no IESP.




6.1 DIREITOS

Sdo direitos e deveres do aluno regularmente matriculado, conforme o
art. 119 do Regimento Geral:




O REGIME DISCIPLINAR DO CORPO
DISCENTE é o conjunto de normas,
definidas no Regimento Geral, ob-
jetivando assegurar, no exercicio de
seus direitos e deveres, condicdes
de convivéncia cordial € harmoniosa
entre os proprios integrantes desse
segmento com os demais partici-
pantes dos outros segmentos.

Art. 1°. O ato de matricula de aluno
importa em compromisso formal
de respeito aos principios éticos
que regem o IESP / FATECPB, a
dignidade académica, as normas
contidas na legislacdo de ensino,
no Regimento do IESP / FATECPB
e complementarmente, baixadas
pelos 6rgaos competentes e pelas
autoridades que deles emanam.
Portanto, ao infringir as normas
estatutdrias, regimentais e legais o
discente estara sujeito a penalida-
des disciplinares.

Art. 2°. As penas previstas nesta
Resolucdo sdo aplicadas da forma
seguinte:

|. Adverténcia;
Il. Repreensdao;
lll. Suspensdo;
IV. Exclusdo;

V. Desligamento.

O poder disciplinar decorre da
competéncia estatutdria e regi-
mental, conferida aos gestores de
6érgdos que integram os diversos
segmentos da comunidade uni-
versitaria para apurar infragdes e
infligir sancdes em razdo da trans-
gressdo de normas de conduta e
de convivéncia académica.

Art. 3°. Adverténcia

A Pena de Adverténcia é aplicavel
pelo Coordenador do Curso ou
qualquer outro dirigente da IES
em cujo ambito se dé o comporta-
mento inadequado do aluno, em
razdo de:

1. Desobediéncia as determina-
cdes da IES;

2. Perturbacdo da ordem em recin-
to da IES;

3. Ofensa a colegas, professores e
funciondrios;

4. Dano ao patriménio da IES ou
da Entidade Mantenedora.

§ 1°. A aplicacdo da pena, em de-
corréncia de dano ao patriménio
da IES ou da entidade Mantenedo-



O Regime Disciplinar é regula-
mentado pelo Regimento Interno
deste instituicdo e comple-
mentado através da Resolucdo
CDC006/2016, que descreve:

ra, ndo exime o aluno de reparar
o dano causado ao patriménio da
IES junto a Direcdo Administrativa.

§ 2°. A adverténcia, aplicada por
outro dirigente da IES devera ser
comunicada ao Coordenador do
Curso para efeito de agravamento
em caso de reincidéncia ou de en-
caminhamento para a providéncia
prevista no paragrafo acima.

Art. 4°. Repreensdo

A pena de repreensdo é aplicada
pelo Coordenador de Curso de
Graduacdo, em razdo de:

1. Reincidéncia nas faltas punidas
com adverténcia;

2. Dano irrepardvel ao acervo
bibliografico ou extravio de instru-
mento de clinica ou laboratério;

3. Incitamento aos colegas ou fun-
ciondrios ao ndo cumprimento de
suas respectivas obrigacoes aca-

démicas e financeiras;

4. Desrespeito aos dirigentes, a
qualquer membro do corpo do-
cente, ou a autoridade escolar, ou
a membro do corpo administrativo
da IES, ou da entidade Mantene-
dora;

5. Desatendimento a convocagao
verbal ou escrita do Diretor de
curso, para justificar conduta ina-
dequada a convivéncia académica,
ou em caso de recusa do recebi-
mento de qualquer documento
oriundo da Diretoria de curso, dos
colegiados ou 6rgdos .administra-
tivos.

8 1°. A aplicacdo da pena de repre-
ensado, em decorréncia de dano
irreparavel ao acervo bibliogréfico,



ndo exime o aluno de reparar o dano
causado ao patrimonio da IES junto a
Direcdo Administrativa.

Art. 5°. Exclusdo de sala de aula ou
de atividade académica serd aplica-
da ao aluno, que apresentar compor-
tamento incompativel de modo a pre-
judicar ou impedir o bom andamento
da atividade em causa, prejudicando
a aprendizagem tedrica ou prética e
o0 bom aproveitamento de seus cole-
gas aplica-se a penalidade de exclu-
sdo de sala de aula ou de atividade
académica.

8 1°. Compete ao professor, em ati-
vidade de classe ou de laboratério,
bem como aos coordenadores de
biblioteca e laboratérios, a compe-
téncia de aplicar essa penalidade,
devendo, de imediato, comunicar ao
Diretor de curso.

§ 2°. Em caso de reincidéncia, pode-
rd o professor encaminhar o caso ao
Conselho de Curso, para tomar as
providéncias pertinentes.

Art. 6°. Suspensdo das atividades
académicas

A pena de suspensdo das atividades
académicas é aplicada pelo Cole-
giado de Curso, efetivada por ato do
seu Presidente, em razao de:

6.3 REGIME GERAL

1. Reincidéncia nas faltas punidas com
a exclusdo de sala de aula ou de ativi-
dade académica;

2. Agressao fisica ou moral a colega,
ou a membro do corpo técnico-ad-
ministrativo, do corpo docente ou
dirigente da IES, ou da Entidade Man-
tenedora;

3. Impedimento ou tentativa de impe-
dimento da realizagdo de atividades
na IES; ato de incitamento a pertur-
bacdo da ordem ou ao comprome-
timento das atividades académicas
desenvolvidas pela IES;

4. Ato de manifestacdo ou proselitis-
mo politico-partidario nas dependén-
cias da IES.

Art. 7°. Desligamento do quadro dis-
cente da IES

A pena de exclusdo do quadro dis-

cente da IES é aplicada pelo Conse-
Iho Didatico Cientifico, efetivada por
ato do seu Presidente em razdo de:

1. Reincidéncia nas faltas punidas com
a suspensdo das atividades acadé-
micas;

2. Agressdo grave a dirigente da IES
ou da Entidade Mantenedora, a mem-
bro do corpo docente ou a autoridade



do ensino;

3. Comportamento incompativel com
a dignidade da vida académica ou
lesivo ao patriménio material e moral
da IES de forma a comprometer a
confiabilidade da permanéncia do
aluno nos quadros universitarios. A
aplicacdo da pena de exclusdo do
quadro discente da IES deve ser
fundamentada no processo adminis-
trativo-disciplinar, a fim de apurar a
culpabilidade do aluno.

8 1°. O processo administrativo-disci-
plinar pode ser instaurado pelo Dire-
tor Geral ou por Diretor de Curso ou,
com deliberacdo do Conselho Supe-
rior, garantindo ao aluno o direito de
ampla defesa durante a instrucdo do
processo.

§ 2°. Dependendo da repercussao
do caso entre a comunidade acadé-
mica ou fora dela, ou ainda quando
julgar conveniente, pode o Diretor
Geral avocar a si ou submeter a
apreciagdo do Conselho Superior, a
instalagcdo de processo administrati-
vo-disciplinar, bem como a decisdo
sobre a aplicacdo de qualquer pena-
lidade disciplinar a membro do corpo
discente.

Art. 8°. Sobre a aplicacdo de penali-
dades, ao aluno cabe a interposi¢do
de recursos nos seguintes casos e
condigoes:

1. E facultado ao aluno de curso de
graduacao, no prazo de até dois (2)

dias apds a notificagao, interpor pe-
dido de revisao de penalidade que
Ihe tenha sido aplicada, A EXCECAO
DA PENA DE DESLIGAMENTO DO
QUADRO DISCENTE DA [ES;

2. O pedido de revisdo deve ser en-
caminhado ao Conselho de Curso,
ao qual compete apreciar o mérito
da questdo e decidir sobre a matéria
como instancia Ultima. Quando a
suspensdo das atividades académi-
cas incidir em prazo superior a trés
(3) dias, o pedido de revisao deve
ser encaminhado ao Conselho Su-
perior;

3. A decisdo favordvel ao aluno torna
sem efeito as sangdes aplicadas,
sendo-lhe permitido a realizacdo das
avaliagdes porventura ndo realiza-
das;

4. A pena de suspensdo das ativi-
dades académicas s6 serd aplicada
depois de dois dias, a partir da notifi-
cacdo ao aluno, caso esse ndo tenha
interposto pedido de revisdo, ou em
caso de pedido de revisao, quando a
decisdo for desfavoravel ao aluno;

5. O registro da penalidade aplicada
é feito em documento proéprio, a ser
inserido no cadastro do aluno, ndo
constando do seu histérico escolar.

Art. 9°. Desconsidera-se, para efeito
de reincidéncia, o registro das pena-
lidades de adverténcia e de repreen-
sao do aluno que, no prazo de dois
anos, ndo incorrer na mesma falta.







TENHA OUTROS
SERVICOS A SUA
DISPOSICAO




Na intencdo de fazer da sua vivéncia académica
uma experiéncia agradavel e positiva, o IESP

mantém um conjunto de servicos que facilitou o
seu dia a dia dentro da instituicdo. S3o eles:




71 SECRETARIA GERAL

A Secretaria Geral é o érgdo responsével pela execugdo dos servigos
e os registros da vida académica do aluno, tais como: matricula, tran-
camento de matricula, desisténcia, transferéncia, notas, frequéncia,
prontudrios, arquivo da documentagao académica, registro e expedi-
¢do de diplomas. Responde pela Instituicdo perante ao MEC.

Para atender aos diversos cursos, a secretaria conta com auxiliares ad-
ministrativos que atuam como mediadores entre os coordenadores de
curso, professores e alunos.

A Secretaria Geral funciona de 22 a 62 de 8:00h as 21h.

A Biblioteca Padre Joaquim Dourado do
|IESP funciona de 22 a 6 de 8h as 22h, e,
aos sdbados, de 8h as 12h, apresenta-se
aos alunos e demais integrantes da comu-
nidade académica como um sistema multi-
disciplinar de recuperagdo, processamento
e disseminacdo da informacdo, com o ob-
jetivo de contribuir para o desenvolvimento
cientifico da comunidade académica.

A Ouvidoria é um
6rgdo especial da
Faculdade, que

tem por finalidade
receber, analisar e
encaminhar aos seto-
res competentes as
solicitagdes, criticas,
Possui um acervo atualizado a disposicdo reclamagoes, elogios
da comunidade académica, e de um espa- e as sugestdes dos
co fisico confortavel e climatizado para as alunos e dos demais
atividades de leitura, estudo e pesquisa. integrantes da comu-
nidade académica.




7.4 COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO - CPA

Para estar sempre prestando um servi¢o socio-
-educacional de qualidade, o IESP adota como
politica gestora a atividade de autoavaliagdo. Isso
€ necessario para que se faga uma analise critica
dos servigos prestados a comunidade acadé-
mica e a externa, objetivando o progresso dos
procedimentos adotados, o que caracteriza uma
politica de gestdo democrética e participativa. Tais
praticas avaliativas concorrem para a manutengao
da imagem de exceléncia do IESP / FATECPB no
mercado da educagado superior do estado.

O gerenciamento dessas atividades é realizado
pela Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA-IESP/
FATECPB). Ela é o érgdo responsével pelo levan-
tamento dos anseios daqueles que vivenciam o
dia-a-dia do |IESP, através de questionarios. As
opinides apuradas sdo analisadas por essa Co-
missdo, transformando-se em reivindicagdes que
serdo defendidas por ela junto ao escaldo diretivo
da Faculdade. Dessa deliberagdo, devem ser ad-
vindas medidas para o fortalecimento dos pontos
positivos ou mudangas corretivas dos seus pontos
negativos.

Esse sistema de autoavaliagdo, monitorado por
uma Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educa-
¢ao Superior (CONAES), prevé uma participagdo
ampla dos segmentos constituintes da comunida-
de académica (alunos, professores, funcionarios)
e da comunidade externa na avaliagdo das insti-
tuicdes. Esse processo interativo presta suporte
ao desenvolvimento e ao crescimento dos cursos.
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7.7 EDUCAGCAO
A DISTANCIA -

EAD

A Educacgdo a Distancia é a modalida-
de educacional em que a mediagdo
didéatico-pedagdgica nos processos
de ensino e aprendizagem ocorre
com a utilizagdo de meios e tecnolo-
gias de informagdo e comunicacao,
pelas quais se desenvolvem ativida-
des educativas por estudantes e pro-
fissionais da educacgao (professores
e tutores) que estejam em lugares

e tempos diversos. O EAD IESP é o
Ambiente Virtual de Aprendizagem
onde acontecem as aulas virtuais que
auxiliardo o estudante no processo
de construcdo de seu conhecimen-
to. E neste espaco que o estudante
poderd vivenciar diferentes experi-
éncias de aprendizagem por meio de
textos, videos, discussdes e ativida-
des préticas planejadas e organiza-
das pelo professor da disciplina.

Para acessar o EAD IESP o estudante
terd de fazer login em http://ead.iesp.
edu.br utilizando seu nimero de ma-
tricula nos campos de identificacdo

de usuério e senha. E altamente re-

comendavel que o estudante altere a
senha ja no primeiro acesso, visando,
assim, garantir uma maior seguranca.




7.8 ESTAGIOS
OBRIGATORIOS E
NAO OBRIGATORIOS

O Estéagio é ato educativo escolar
supervisionado, desenvolvido no ambiente de
trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho
produtivo de alunos que estejam frequentando
0 ensino regular em instituicdes de educagado
superior, de educacao profissional, de ensino
médio, da educacdo especial e dos anos

finais do ensino fundamental, na modalidade
profissional da educagao de jovens e adultos,
conforme a Lei N.° 11.788, de 25 de setembro de
2008.

O estdgio faz parte do projeto pedagdgico

do curso, além de integrar o itinerdrio
formativo do aluno, e visa ao aprendizado de
competéncias préprias da atividade profissional
e a contextualizagdo curricular, objetivando

o desenvolvimento do educando para a vida
cidada e para o trabalho. O estdgio poderd
ser obrigatério ou ndo obrigatério, conforme
determinacdo das diretrizes curriculares da
etapa, modalidade e drea de ensino descrito
no projeto pedagdgico do curso. Estagio
obrigatério é aquele definido como tal no
projeto do curso, cuja carga hordria é requisito
para aprovacgdo e obtencdo de diploma, e o
Estdgio ndo obrigatdério é aquele desenvolvido
como atividade opcional, acrescida a carga
horaria regular e obrigatéria.







CONTATOS UTEIS

2106-3824

COORD. DE PUBLICIDADE E PROPAGANDA E PRODUCAO
PUBLICITARIA

COORD. DE SISTEMAS DE INFORMAGAO, SISTEMAS PARA
INTERNET, GESTAO DE TECNOLOGIA DE INFORMAGAO E
REDES DE COMPUTADORES.

COORD. DE ARQUITETURA E URBANISMO E DESIGN DE
INTERIORES

BIBLIOTECA 2106-3819
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